[image: image1.jpg]



ТЕЙКОВСКИЙ РАЙОННЫЙ СОВЕТ

Четвертого  созыва
РЕШЕНИЕ

От 23.04.2010 г. №  14-р    

г. Тейково

Об утверждении положения о порядке взимания и использования родительской платы в муниципальных образовательных учреждениях, реализующих общеобразовательную программу дошкольного образования 

Во исполнение Федерального закона от 6 октября 2003 г. № 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации" (в действующей редакции), Закона Российской Федерации от 10 июля 1992 г. № 3266-1 "Об образовании" (в действующей редакции), Постановления Правительства Российской Федерации от 30 декабря 2006 г. № 849 "О перечне затрат, учитываемых при установлении родительской платы за содержание ребенка в государственных и муниципальных образовательных учреждениях, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования", в целях улучшения условий содержания детей в муниципальных образовательных учреждениях, реализующих основную  общеобразовательную программу дошкольного образования, 
1. Утвердить Положение о порядке взимания и использования родительской платы за пребывание детей в муниципальных дошкольных образовательных учреждениях, реализующих общеобразовательную программу дошкольного образования Тейковского муниципального района  (приложение).

2. Опубликовать настоящее решение в «Вестнике Тейковского районного Совета».

Глава Тейковского 
муниципального района 





Н.С. Смирнов 

Приложение
к решению Тейковского районного Совета
от 23.04.2010 г. № 14-р 
Положение 

о порядке взимания и использования родительской платы в муниципальных образовательных учреждениях, реализующих общеобразовательную программу дошкольного образования 

1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение регулирует отношения по оплате за содержание детей, обучающихся по программе дошкольного образования в образовательных учреждениях, финансируемых за счет средств бюджета Тейковского муниципального района, в соответствии с Федеральным законом от 6 октября 2003 г. № 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации" (в действующей редакции), Законом Российской Федерации от 10 июля 1992 г. № 3266-1 "Об образовании" (в действующей редакции), Постановлением Правительства Российской Федерации от 30 декабря 2006 г. № 849 "О перечне затрат, учитываемых при установлении родительской платы за содержание ребенка в государственных и муниципальных образовательных учреждениях, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования", указом Губернатора Ивановской области от 26 февраля 2004 г. № 19-уг "О мерах по социальной поддержке многодетных семей" (в действующей редакции), Законом Ивановской области "О защите прав ребенка" от 06.05.1997 № 9-ОЗ (в действующей редакции).
1.2. Настоящее Положение определяет порядок установления размера родительской платы и предоставления льгот отдельным категориям граждан, взимания и использования ее в дошкольных образовательных учреждениях и в дошкольных группах муниципальных общеобразовательных школ Тейковского муниципального района, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования (далее - ОУ).
2. Установление размера родительской платы

2.1. Размер платы за содержание ребенка в ОУ утверждается решением Тейковского районного Совета. При этом возможна индексация размера платы 1 - 2 раза в год с учетом роста цен на товары и услуги.

2.2. Размер ежемесячной платы за содержание ребенка в ОУ устанавливается в процентном отношении к стоимости всех затрат по ОУ и не может превышать 20 процентов затрат на содержание ребенка в соответствующем образовательном учреждении, а с родителей (законных представителей), имеющих трех и более несовершеннолетних детей, - 10 процентов указанных затрат.

3. Льготы по оплате за содержание ребенка в ОУ
3.1. Льгота по родительской плате за содержание ребенка в ОУ предоставляется родителям (законным представителям) приказом отдела образования администрации Тейковского муниципального района с указанием периода ее действия на основании документов, подтверждающих право на их получение.
Родителям (законным представителям), имеющим право на льготную родительскую плату по нескольким основаниям, льгота предоставляется только по одному из оснований по их выбору. 
3.2. Правом на 100% освобождение от родительской платы пользуются:

а) родители (законные представители), имеющие детей-инвалидов и детей с отклонениями в развитии, детей с туберкулезной интоксикацией. Родители (законные представители) данной категории обязаны предоставить следующие документы, подтверждающие право на получение льготы:

- заявление;
- копию справки медико-социальной экспертизы;

б) родители (законные представители), имеющие детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, находящихся под опекой. Родители (законные представители) данной категории обязаны предоставить следующие документы, подтверждающие право на получение льготы:

- заявление;
- копию постановления или распоряжения об установлении опеки.

3.3. Правом на 50% освобождение от родительской платы пользуются родители (законные представители), имеющие в семье трех и более несовершеннолетних детей. Родители (законные представители) данной категории обязаны предоставить следующие документы, подтверждающие право на получение льготы:

- заявление;
- справку о семейном положении с полными датами рождения всех детей;

- копию удостоверения многодетной семьи.

3.4. Право на льготу по плате за содержание ребенка в ОУ ежегодно подтверждается родителем (законным представителем) по истечении календарного года.

3.5. В случае, если документы, подтверждающие право на предоставление льгот, не представлены родителями (законными представителями), льгота по родительской плате не предоставляется.

3.6. Родитель (законный представитель) вправе отказаться от применения установленных льгот.

3.7. Затраты на содержание детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, находящихся под опекой, детей-инвалидов в дошкольных образовательных учреждениях и в дошкольных группах муниципальных общеобразовательных школ, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования возмещаются в соответствии с нормативными правовыми актами Ивановской области. 

3.8. Затраты на содержание детей, которым снижена родительская плата за посещение образовательных учреждений на 50%, производятся за счет средств бюджета Тейковского муниципального района.

3.9. Затраты на содержание детей с отклонениями в развитии и туберкулезной интоксикацией возмещаются за счет средств Тейковского муниципального района.
4. Порядок определения и поступления родительской

платы за содержание ребенка в ОУ
4.1.  Родительская плата за содержание детей в ОУ взимается на основании договора, заключаемого между ОУ и родителями (законными представителями) ребенка, посещающего данное ОУ.

Договор составляется в двух экземплярах, один из которых находится в ОУ, другой – у родителей (законных представителей). Учет договоров ведется в ОУ.

ОУ предоставляет родителям (законным представителям) следующую информацию:
- наименование и местонахождения ОУ;

- условия зачисления, содержания, обучения и развития детей;

- уровень и направленность реализуемых основных и дополнительных программ, формы и сроки их освоения;

- нормативно-правовые акты органов местного самоуправления  Тейковского муниципального района, регламентирующие размер и порядок взимания и использования родительской платы;
- иную информацию, относящуюся к договору.

Начисление платы за содержание ребенка в ОУ производится согласно табелю учета посещаемости детей за предыдущий месяц.

4.2. Плата за содержание детей в ОУ вносится родителями (законными представителями) ежемесячно не позднее 10-го числа текущего месяца по извещению-квитанции, в которой указывается общая сумма родительской платы  за месяц с учетом перерасчета за дни отсутствия ребенка по уважительным причинам в предыдущем месяце.

4.3. Родительская плата не взимается в полном размере в случае отсутствия ребенка в дошкольном учреждении по следующим причинам:

- пропуск по болезни ребенка (согласно представленной медицинской справке);

- пропуск по причине карантина;

- при отсутствии ребенка в течение оздоровительного периода (сроком до 75 дней в летние месяцы) по заявлению родителей (законных представителей);

- за период закрытия дошкольного учреждения на ремонтные и (или) аварийные работы.

4.4. В случае невнесения родительской платы  в течение 3 месяцев ОУ после указанного срока вправе взыскивать задолженность в судебном порядке.

4.5. Ответственность и контроль за полнотой и своевременным поступлением платы за содержание детей в ОУ возлагаются на руководителей образовательных учреждений.

5. Расходование и учет родительской платы

5.1. Родительская плата расходуется в соответствии с перечнем затрат, учитываемых при установлении родительской платы за содержание ребенка в государственных и муниципальных образовательных учреждениях, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования.

5.2. Родительская плата используется ОУ целевым образом на частичное возмещение затрат на содержание ребенка.
Сумма средств, полученных в качестве родительской платы, направляется на оплату продуктов питания. 
Оставшаяся сумма средств после оплаты расходов, необходимых на питание, направляется на оплату расходов на содержание детей в соответствии с Перечнем затрат, установленным Постановлением Правительства Российской Федерации от 30 декабря 2006 г. № 849 "О перечне затрат, учитываемых при установлении родительской платы за содержание ребенка в государственных и муниципальных образовательных учреждениях, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования".

5.3. Расходование средств родительской платы на иные цели, кроме указанных в п. 5.2., не допускается.

5.4. Учет средств родительской платы возлагается на бухгалтеров ОУ или МУ «Централизованная бухгалтерия отдела образования Тейковского муниципального района», в случае заключения соответствующих договоров между МУ «Централизованная бухгалтерия отдела образования Тейковского муниципального района» и образовательными учреждениями, и ведется в соответствии с установленным порядком бухгалтерского учета в бюджетных учреждениях и организациях.

5.6. Контроль за правильностью взимания родительской платы за содержание детей в ОУ, осуществляют в пределах своей компетенции руководители данных ОУ. 
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